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BEI FREUNDEN ZUHAUSE

Authentische Mannermode, professionelle
Beratung, entspannte Wohnzimmer-Atmosphére
- das ist engbers!

Schon in den Sechziger Jahren fiel mit dem
ersten Hemdenlddchen im Minsterland
der Startschuss. Heute gehort engbers zu
den fihrenden Ménnermode-Spezialisten in
Deutschland und Osterreich. Mdnnermode
mit Stil und Funktion, Beratung mit Herz
und Seele - und das von Beginn an. Was
einen Besuch bei engbers ausmacht, ist das
engbers-Gefihl. Wer zu engbers kommt,
kommt immer zu Freunden. Das kann man
splren, bei jedem Einkauf.

Unsere Vision

In Zeiten der Digitalisierung gewinnen
personliche Begegnungen an Bedeutung.
Wir haben den Anspruch, auch in Zukunft
weiter zu wachsen, das kundenfreundlichste
Unternehmen auf dem Markt zu sein und
einzigartige Einkaufserlebnisse zu schaffen.

ENGBERS

,»/

Das auBert sich in einer Kollektion, die
muhelos in OQutfits denkt, in individueller
Modeberatung von Kopf bis FuB und in
einem Filialnetz, das sich Uber mehr als
35.000m? erstreckt. Die Basis des Wachstums
ist unsere anhaltende wirtschaftliche und
personelle Starke. Den Raum flir unsere
Vision geben unsere Stores. Sie versprechen
Wohlbefinden, Entspannung und Authen-
tizitdt. Sie geben unseren Kunden die Frei-
heit, zu sagen: ,Einfach Ich”.

Erfahren Sie auf den nachsten Seiten, warum
engbers lhr perfekter Partner in Sachen
Mannermode ist.

Bernd Bosch

Bernd Bosch
Geschéaftsfuhrer

und Inhaber der
Engbers GmbH & Co. KG




CHRONIK g Gl
STETIGES WACHSTUM

1946

Eréffnung der engbers-

Waschefabrik in Gronau-Epe ) )
durch Albert Engbers Eroffnung der ersten Hemdenladchen unter anderem

in Gronau, Munster, Emsdetten und Warendorf

2006

60-jahriges engbers-Jubildum und
Eréﬁnung des ersten Stores in
Osterreich, Klagenfurt

Eréffnung des ersten emilio adani-Stores

Eintritt von Bernd Bosch in 2 o 1 4 engbers fej?rt 75-jéhri'9es
die Engbers GmbH | 01.03.1993 Jubildum und fuhrt
ca. 290 Stores 48

Eroffnung der engbers-Akademie

2018

Sy e L

1. klimaneutraler Textileinzelhandler

2020

Auszeichnung ,Service-
Bau eines 5.000gm? groB3en Logistikzentrums Champion” (DIE WELT -
- Janus Logistics GmbH zum 5. Mal in Folge)

1998

Neuer Sitz der Hauptverwaltung Einfihrung der
DippelstraBe 4 | 48599 Gronau engbersCard




MANNER,
SO EINFACH WAR
ES NOCH NIE!

KERNKOMPETENZEN

® Hemd ® Chino ® Anzug
B engbers DENIM ® Basics
B |Lederjacke ® Strick-Highlights

Von Deutschlands groBtem Hemdenhersteller

zu einer der fihrenden Mannermode-Marken
Deutschlands. Seit Gber 75 Jahren ist es uns bei
engbers ein Anliegen, sportive Mannermode zu
entwerfen, die die Freiheit gibt, zu sagen ,Einfach
Ich!”. Ausgewahlte Materialien, modische Schnitte
und perfekte Passformen versprechen unseren
Kunden ein komplettes Rundum-Wohlfthl-

Outfit - nachhaltig, verantwortungsvoll und nach
hochsten Standards produziert. Ob eleganter
Business-Look oder funktionales Freizeit-Outfit -
engbers ist fir alle Manner!
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MANN BRAUCHT NICHT VIEL.

NUR DAS RICHTIGE.

KERNKOMPETENZEN

e jtalienischer Strick
e | ederjacken
e innovative Hosen-Trends

Hinter der Modemarke emilio adani steckt ein junges, aufstrebendes
Label, das stets auf der Suche nach den neuesten Trends und Styles der
Mannermode ist. Durch die italienische Note und den herausragenden
Tragekomfort entstehen innovative Neuinterpretationen, die Manner im
dynamischen Alltag zu jedem Anlass begleiten. Die Wandelbarkeit und die
vielen Kombinationsmdglichkeiten innerhalb der Kollektion geben
Mannern, die mitten im Leben stehen, Outfits fUr ihr bestes Ich.

Authentisch, unkompliziert, wandelbar —

DAS IST EMILIO ADANL.
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WAHRE
LEBENSFREUDE

Mannermode in den GroBen 3XL

bis 6XL, die immer mit dem neuesten
Trend geht und qualitativ hochwertig
und komfortabel ist - das ist unser
Anliegen! Wir machen Mode fiir
jeden Mann, daher bieten wir diese
in GroBen bis 6XL ohne Aufpreis.

Hosen, die jede Bewegung
mitmachen, Hemden mit bestem
Tragekomfort oder Lederjacken, die
zum nachsten Abenteuer einladen.
Bei engbersXXL bleiben keine
Wiinsche offen.



Ich will Leidenschaft, Perfektion

und kompromisslose Qualitat.

Ich will den Unterschied. Das bin ich.
Das ist

N
N
ENGBERS

GERMANY

DAS BESONDERE.
FUR MICH. JEDEN TAG.

Der Mann steht seit jeher im Mittelpunkt unseres
Denkens und Handelns. Daher nutzen wir unsere
Expertise und gehen mit der exklusiven Kollektion
ENGBERS GERMANY einen Schritt weiter.
Mannermode aus Deutschland, die sich an inter-
nationalen MafRstaben messen lasst und hdchsten
Ansprichen gerecht wird. Eine souverane, zeitlose
Kollektion in einzigartiger Qu?ét.



WIR EXPANDIEREN WEITER
HEUTE UND IN ZUKUNFT!

TREUE KUNDEN LOYALE UND FACHLICH
3,1 MIO. CARD-KUNDEN KOMPETENTE MITARBEITER

DIE ERFOLGSFAKTOREN

UNVERWECHSELBARE STETIGE
KOLLEKTIONEN INNOVATIONEN

batd iber 300 3,1 Mio.

STRATEGISCHE AUSRICHTUNG
DIE TREIBER DER EXPANSION

Stores in Deutschland und Osterreich engbersCard-Inhaber
ca. 35.000 m? 1 0400
Verkaufsflache Mitarbeiter

14

HOCHWERTIGES UMFELD

| Bauen wir unser Store-Netz aus, sind wir bereit, nach Absprache mit dem Vermieter in Technik und

Ladenbau zu investieren. Modernste LED-Technik und optimierte Klimasysteme gehdéren zum Standard.

INNOVATIVES SORTIMENT

mit Herz und Hand von unseren Designern und Einkaufern weiterentwickelt wird. Fir Mé&nnermode,
die qualitativen und modischen Anspriichen zu 100 % gerecht wird.

‘ Sportive Klassiker und modische Eyecatcher: Das ist die engbers-Kollektion, die Saison fiir Saison

EINZIGARTIGES LOYALTY-PROGRAMM

3 % Gutschrift bei jedem Einkauf, eine persénliche Geburtstags-Uberraschung und VIP-Vorteile bei
besonderen Aktionen: Eine Auswahl der Vorteile, die die Inhaber der engbersCard genieBen.

Mit einer der altesten Kundenkarten Deutschlands hat sich das Konzept ,Kundenbindung” bewahrt
und wird stetig optimiert.

CROSSMEDIALER 360° SERVICE

Professionelle Beratung und risikoloses Einkaufen - das ist die Freiheit, die wir meinen!
Mit Zusatz-Funktionen wie Click & Collect oder Click & Meet verstehen wir unseren eigenen
Online-Shop nicht als Konkurrent, sondern als verlangerten Arm unserer Beratungskompetenz.

PERSONLICHE WEITERENTWICKLUNG

Aus der Unternehmenszentrale gesteuert, erhalten die Store-Teams regelmaBige Tipps zum Visual
Merchandising, Aktionsbriefings und Schulungen auf der Flache. Unsere Geschéftspartner werden auf
Wunsch ebenfalls in die Aktionskommunikation mit einbezogen und kénnen die erfolgreiche Reputation
proaktiv mitgestalten.

15



engbers-STORE

in 1a und guten 1b-Lagen mit
modischem Umfeld

mit starker, konstanter
Passantenfrequenz

in Innenstadten/FGZ ab min. 30.000
Einwohnern im direkten Einzugsgebiet

in Einkaufszentren ab 15.000m?
Verkaufsflache

in FMZ ab 20 Mieteinheiten mit
Nahversorgungscharakter inkl.
LEH Ankermieter

100 - 140m?2 Verkaufsflache +
ca. 10 - 20m? Lagerfléache

ebenerdiger Eingang mit min.
5m Schaufensterfront

das gesamte engbers-Sortiment
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in 1a und guten 1b-Lagen mit Gber-
durchschnittlich modischem Umfeld

hohe Aufenthaltsqualitdt und einem
regionales und/oder liberregionales
Gastronomieangebot

mit starker, konstanter Passantenfrequenz,
gerne touristisch gepragt mit hohen
Ubernachtungszahlen oder Tagestouristen

in Innenstadten/FGZ ab min. 75.000
Einwohnern im direkten Einzugsgebiet

in Einkaufszentren ab 30.000m?
Verkaufsflache

100 - 140m?2 Verkaufsflache +
ca. 10 - 20m? Lagerflache

ebenerdiger Eingang mit min. ém
Schaufensterfront

das gesamte emilio adani-Sortiment
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in 1a und sehr guten 1b-Lagen mit Gberdurchschnittlich modischem Umfeld
hohe Aufenthaltsqualitdt und regionales und/oder tiberregionales Gastronomieangebot

mit starker, konstanter Passantenfrequenz, gerne touristisch gepragt mit hohen
Ubernachtungszahlen oder Tagestouristen

in Innenstadten/FGZ ab min. 75.000 Einwohner im direkten Einzugsgebiet

in Einkaufszentren ab 30.000m? Verkaufsfléche

in Top-FMZ ab 30 Mieteinheiten mit Nahversorgungscharakter inkl. LEH Ankermieter
160 - 220m?2 Verkaufsflache + ca. 10 - 20m? Lagerfléche

ebenerdiger Eingang mit min. 10m Schaufensterfront
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KOMBI-STORE

in 1a und guten 1b-Lagen mit
modischem Umfeld

mit starker, konstanter
Passantenfrequenz

in Innenstadten/FGZ ab min.
30.000 Einwohner im direkten
Einzugsgebiet

in Einkaufszentren ab 15.000m?
Verkaufsflache

in FMZ ab 20 Mieteinheiten mit
Nahversorgungscharakter inkl.
LEH Ankermieter

120 - 160m?2 Verkaufsflache +
ca. 10 - 20m?2 Lagerfléche

ebenerdiger Eingang mit min.
7m Schaufensterfront

das gesamte engbers-Sortiment
+ Highlights der emilio-adani-Kollektion




4 MARKEN - 1 ZIEL

WOHNZIMMER-ATMOSPHARE MIT WIEDERERKENNUNGSWERT

EINRICHTUNG

Funktion + Design: Unsere
hauseigene Ladenbau-Ab-
teilung verbaut hochwertig
konzipierte, langlebige
Materialen. Bei Bedarf und
nach Absprache werden im
Zuge der Renovierung auch

Klimatechnik oder Eingangs-

situation optimiert.
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BELEUCHTUNG

Angepasst an die Rdumlich-
keiten schaffen modernste
und energiesparende
LED-Lichtkonzepte
Wohlfihl-Atmosphare.

Die Kollektion erscheint stets
im besten Licht.

FARBGESTALTUNG

Shoppen wie im eigenen
Wohnzimmer. Warme
Holzténe treffen auf
dunkle Metallelemente und
sorgen fur das wohltuende
Flair. Die saisonabhangigen
Farbakzente der Kollektion
kommen bestens zur

Geltung.

TEAM AKTIONEN

Ehrliche Vorteils-Aktionen und
spannende Lifestyle-Themen
locken Stamm- und Neukunden
in die Stores. Im Jahresverlauf
setzen wir auf die Aussagekraft
unserer Kollektion statt auf
laute Rabattaktionen. Nichts-
Stores und einem freund- destotrotz: Zu den wichtigsten
schaftlichen Umgang mit Saison-Zeitpunkten erkennt

Unsere Mitarbeiter sind die
Gesichter der Marke. Wert-
schatzung, Férderung und
Flexibilitét tragen zu einem
einzigartigen Miteinander
bei. Das miindet in einer
liebevollen Gestaltung der

den Kunden. man schon von Weitem:
Bei engbers ist was los!

engbers ENGBERs

LT

S
engbers

xxl emiloscan

MANNER PERFEKT
EINZUKLEIDEN!
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Hohe Qualitatsstandards und gute Arbeit brauchen noch bessere Arbeitsbedingungen.
Die Zukunft eines Unternehmens liegt bei den Menschen. Unsere Mitarbeiter und
Partner sind unser Potenzial. Ohne ihre Leidenschaft, ohne ihr tégliches Engagement
ware Wachstum nicht méglich.

Unsere Bestrebungen bei Produktionspartnern im In- und Ausland:

Arbeitssicherheit und -bedingungen erfillen die héchsten lokalen Standards

Zusammenarbeit mit Partnern, die Nachhaltigkeit leben und auf héchste Qualitat
der eingesetzten Materialien achten

Sicherstellung von Mindestlohn, arztlicher Versorgung und h&ufig eigene Kita fur Mitarbeiter

Zertifizierung der Partner nach internat. Standards, das Einkaufsteam kontrolliert
die Bedingungen kontinuierlich auch selbst vor Ort

PRO NATUR

Mode verbindet Nationen, Generationen und Geschlechter. Sie ist Ausdruck von Spal3,
Freiheit und Selbstbestimmung und ist ein Geschenk an die Menschheit, das wir auch

unseren nachfolgenden Generationen Gberlassen wollen. Das geht nur, wenn wir jetzt

Verantwortung tbernehmen!

Neben den erfolgreichen EnergiesparmaBnahmen, die in den vergangenen Jahren
immer weiter optimiert wurden, gehen wir unter dem Hashtag #lieblingsfarbegriin
in die Vollen! Seit September 2018 ist die Engbers GmbH & Co. KG der

1. klimaneutrale Textileinzelhandler in ganz Deutschland und Osterreich.

WIR SIND KLIMANEUTRAL
Wir kompensieren unsere noch nicht vermeidbaren CO,-Emissionen durch die 62

finanzielle Beteiligung an nationalen und internationalen Klimaschutzprojekten. neutrales

26

Unternehmen

PRO STIFTUNGEN

BERNHARD-BOSCH-STIFTUNG

Bildung ist der Schlissel zu einem selbstbestimmten, wiirdevollen Leben. Doch gerade in von Armut
bedrohten Landern und Krisengebieten ist vielen jungen Menschen diese Chance auf ein Leben mit
hoffnungsvollen Perspektiven oft verwehrt. Genau hier setzt die Bernhard-Bosch-Stiftung ,fir Kinder und
Jugendliche dieser Welt” an - und das seit Gber 25 Jahren.

Die beiden Modeunternehmen Engbers GmbH & Co. KG und monari GmbH, sind sich ihrer

sozialen Verantwortung nicht nur bewusst, sondern es ist ihnen eine Herzensangelegenheit!

Mit groBem Engagement und Leidenschaft unterstiitzen sie gemeinsam mit Kunden, Mitarbeitern,
Freunden und Geschéftspartnern verschiedene Projekte in Ostafrika, Rumé&nien und Deutschland.

ALBERT-ENGBERS-STIFTUNG

Musik ist ein Teil unseres gemeinsamen Kulturerbes, Musik ist gemeinsames Erleben und
Lebensfreude pur - Musik gehort einfach dazu! Weil dies fiir den Sport nicht minder gilt,
fordert die Albert-Engbers-Stiftung seit vielen Jahren in der Heimatstadt des Unternehmens
Musik- und Sportvereine.

27



FUR EINE ECHTE
MANNERFREUNDSCHAFT

Die Zufriedenheit jedes einzelnen ist bedeutender als
die Hohe seines Einkaufsbons. Dabei kommt es nicht auf
den schnellen Gewinn an. Wir schaffen einzigartige
Einkaufserlebnisse und nachhaltige Kundenbindung.

Ein starkes Miteinander und ein umfassender Informations-
fluss Uber die Unternehmens-Zentrale in Gronau (Westfalen)
und das komplette Filialnetz bilden das Fundament.
Umdenken, neue Wege gehen, Fahigkeiten stérken und
férdern: So erreichen wir gemeinsam unsere ambitionierten
Ziele. Engbers ist ein Unternehmen, das lebt und sich stets
aktiv an die Bedirfnisse des Marktes anpasst, ohne dabei
das Kerngeschéft aus den Augen zu lassen:

Der beste Freund in Sachen Mannermode sein.
Auf der Flache, in unserem Online-Shop und im

gegenseitigen Austausch mit unseren Geschéaftspartnern.

Wir freuen uns auf eine erfolgreiche Zusammenarbeit!

BEI RUCKFRAGEN WENDEN SIE SICH AN:

28




AUSGEZEICHNET! piEwerr) FE

Service

Champions HOCHSTE
.. . || FAIRNESS |
Wir sehen uns nicht als Verkaufer - wir sind viel mehr! 1
Berater, Zuhorer, Freund...eben einfach engbers! Mit diesem perfekten [
Mix schaffen wir seit 75 Jahren einen einzigartigen 360°-Service. i |
Und das sagen wir nicht nur, wir beweisen es: '

4

Zum fiinften Mal in Folge wurde engbers als Service-Champion ausgezeichnet.
Zum vierten Mal erreichen wir auBerdem Top-Ergebnisse in der Studie
~Hochste Fairness im Job”” und damit Platz 1!

Bewertet werden Aspekte wie Unternehmenskultur, Arbeitsklima und Gerechtigkeit.

ENGBERS

GERMANY

emilioadan § %

4 MARKEN - 1 ZIEL
Manner perfekt einzukleiden
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IMMER TOP INFORMIERT SEIN!

engbers-Kunden und Geschéftspartner keine _ENGBERS MANNERRUNDE"

‘ Uber folgende Wege verpassen interessierte UNSER BLOG
wichtige Aktion mehr

8 engbers.com/newsletter

O

You
@engbers.maennermode

@ engbers.com/blog
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Engbers GmbH & Co. KG
DippelstraBe 4 | 48599 Gronau
02565 713-0 | immobilien@engbers.de

www.engbers.com



