
 

 

 
 
 
Pressemitteilung               im November 2017 
 
engbers belegt 3. Platz in der FOCUS MONEY-Studie „Top 
Karrierechancen“ 
 

Der Männermodespezialist engbers bietet seinen Mitarbeitern optimale Karrierechancen! 

Dafür ist engbers nun mit dem 3. Platz (Kategorie: Mode- und Textilindustrie) in der Studie 

„Top-Karrierechancen“ von FOCUS MONEY und DEUTSCHLAND TEST ausgezeichnet 

worden. Das Familienunternehmen aus dem nordrhein-westfälischen Gronau gehörte nach 

Mitarbeiterzahl zu den 10.000 größten Unternehmen mit Sitz in Deutschland, die untersucht 

worden sind. Die Auswertung wurde wissenschaftlich durch Prof. Dr. Werner Sarges, Leiter 

des Instituts für Management-Diagnostik in Barnitz bei Hamburg, begleitet. 

 

Gute Leistungen werden bei engbers gefördert, forciert und honoriert. Dabei genießen alle 

Mitarbeiter die größtmögliche Freiheit, die durch selbstständiges und eigenverantwortliches 

Handeln gekennzeichnet ist. Neues Personal wird durch kompetente Trainings schnell in die 

Teams integriert und erhält bereits nach kurzer Zeit die Möglichkeit der beruflichen 

Weiterentwicklung. Bei engbers können Mitarbeiter „Karriere machen“ – diese Maxime 

verfolgen wir auch in Zukunft stringent weiter.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

Das ist engbers! 

Die Engbers GmbH & Co. KG mit der Marke engbers ist einer der erfolgreichsten 

Männerspezialisten im Modesegment. Das Familienunternehmen aus dem nordrhein-

westfälischen Gronau beschäftigt sich nachhaltig und verantwortungsvoll seit über 70 Jahren 

nur mit dem Einen: Mann sein! engbers hat den Anspruch, dass kundenfreundlichste 

Männermodeunternehmen in Europa zu werden – mit einer Kollektion, die jedem Mann die 

persönliche Freiheit und Gelegenheit gibt, zu sagen „Einfach ich!“. Ob Mensch oder 

Kollektion: Mühelos, unkompliziert, verlässlich – das ist engbers. In den mehr als 300 Stores 

in Deutschland und Österreich mit rund 1.800 Mitarbeitern und im Online-Store ist Shopping 

immer ein besonderes (Männer-)Erlebnis!  

Weitere Informationen: http://www.engbers.com und http://www.engbers-xxl.com 
 
 
Falls Sie Fragen haben, wenden Sie sich gerne an: 
 
Engbers GmbH & Co. KG 
Tanja Peltré 
PR/Öffentlichkeitsarbeit 
Düppelstraße 4 
48599 Gronau 
E-Mail: peltre@engbers.de 
Tel: +49 (0) 2562 713 114 
 
oder 
 
Engbers GmbH & Co. KG 
Maren Arndt  
PR/Öffentlichkeitsarbeit 
Düppelstraße 4 
48599 Gronau 
E-Mail: arndt@engbers.de 
Tel: +49 (0) 2562 713 296 
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